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Образовательные учреждения Росрыболовства



Структура обучающихся по программам высшего образования 
в образовательных учреждениях Росрыболовства, 2020 г.

По данным мониторинга эффективности 2021 
http://indicators.miccedu.ru/monitoring/?m=v
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Структура обучающихся 
по образовательным программам СПО и ДПО 

в образовательных учреждениях Росрыболовства, 2020 г.

По данным мониторинга эффективности 2021 
http://indicators.miccedu.ru/monitoring/?m=v
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Структура подготовки по программам ВО вузов Росрыболовства 2020 гг. 
(приведенный контингент)
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По данным мониторинга эффективности 2021 
http://indicators.miccedu.ru/monitoring/?m=v

http://indicators.miccedu.ru/monitoring/?m=v


Выпуск по морским и рыбохозяйственным специальностям
вузов Росрыболовства (2019,2020 гг.)
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Основные показатели трудоустройства выпускников вузов 
Росрыболовства с высшим образованием (2019, 2020 гг.), чел.
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Основные показатели трудоустройства выпускников –
специалистов среднего звена (2019,2020 гг.)
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Проблемы и стратегические задачи взаимодействия вузов и 
рыбохозяйственных организаций 
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С ростом требований к квалификации и качеству подготовки

специалистов, одним из приоритетов вузов Росрыболовства становится

полный учет запросов рыбопромышленников и быстрое реагирование на

изменения конъюнктуры отраслевого рынка труда, что возможно только

при интеграции деятельности всех участников: рыбохозяйственных

организаций и образовательных учреждений.

Интеграционное взаимодействие вузов Росрыболовства и

рыбопромышленных организаций было и остается одним из основных

факторов развития кадрового потенциала рыбохозяйственного комплекса.

Интеграция подразумевает согласованность действий всех

заинтересованных сторон, следовательно, наличие взаимопонимания

между ними и стремления к выработке общего видения ситуации.
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Стратегические задачи развития 
отраслевого образования и кадрового 
потенциала рыболовства и 
аквакультуры  необходимо решать в 
системе «РОСРЫБОЛОВСТВО -
ВУЗы – НАУЧНЫЕ ОРГАНИЗАЦИИ –
ПРЕДПРИЯТИЯ РХК»

11



12

Ассоциация 
добытчиков 

лососей Камчатки

СРПК


