
Проректор по развитию университетского комплекса ГУАП, 

доктор экономических наук, 

профессор, 

профессор кафедры международного предпринимательства 

института технологий предпринимательства и права

Пешкова Галина Юрьевна

Искусственный интеллект –

наше настоящее



2

Искусственный интеллект

«Править миром будут те, кто будет лидером 

в разработке искусственного интеллекта»
Академик Константин Анохин



Технологии ИИ – новая доминанта в образовании
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Глава Минобрнауки Валерий Фальков выступил с

докладом и напомнил о том, что задача по обновлению

системы образования была поставлена президентом

Владимиром Путиным в 2023 году.

Принципы новой модели:

• Фундаментальность (подразумевает опору на серьезные научные

передовые достижения). Группы специальностей, связанные

единством содержания и общей отраслевой направленностью, будут

иметь общее фундаментальное ядро.

• В рамках новых образовательных стандартов будет закреплено

единое социо-гуманитарное ядро.

• Практикоориентированность обеспечит тесную связь с рынком

труда.

• Гибкость даст вузам возможность адаптировать образовательные

программы в соответствии с запросами работодателей.

• Обновление перечня специальностей;

• Разработка новых ФГОС;

• Реформа федеральных учебно-

методических объединений с участием 

работодателей и научных центром 

• Создание Федерального учебно-

методического объединения по цифровым 

навыкам и искусственному интеллекту 

• Совершенствование планирования 

контрольных цифр приема в вузы

• Регулирование платного приема 

Задачи по переходу к новой модели 

высшего образования:
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«Мир стоит на пороге нового технологического уклада» 

В.Фальков

Ассоциация «Альянс в сфере ИИ»:

• 203 университета из 68 регионов

• 12 ведущих технологических компаний

(27 июля 2020 года)

Альянс разработал рейтинг ВУЗов по качеству

подготовки специалистов в области ИИ.

Показатели:

• востребованность выпускников,

• актуальность учебных программ,

• образовательную среду и партнерства.

Рейтинг вузов Альянса в сфере ИИ 2025

распределяет вузы по 14 группам от лидеров А++

до отстающих E+, что позволяет визуализировать

уровни подготовки.



Статистика использования ИИ в процессе обучения  
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10,70% - ежедневно

33% - больше одного
раза в неделю

36% - несколько раз в 
месяц

7,30% - иногда

13% - не используют

*Опрос ВШЭ (апрель 2025 г.) среди студентов 10 вузов, 87% из 4000 опрошенных используют ИИ на 

постоянной основе  



Новые риски и вызовы 
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• Повышение мотивации и вовлеченности учащихся

• Улучшение эффективности обучения и академических результатов

• Персонализация обучения, развитие потенциала каждого обучающегося

• Трансформация роли преподавателя, автоматизация рутинных задач

• Формирование навыков, связанных с современными технологиями

• Снижение уровня отсева

• Непрерывное обучение

• Прогнозирование образовательных результатов

• Доступ к обширным базам знаний и продвинутым

общеобразовательным ресурсам

• Нарушение приватности данных и вопросов этики

• Углубление образовательного неравенства

• Подавление мотивации к глубокому и вдумчивому освоению учебного 

материала

• Снижение уровня развития базовых компетенций при пассивном 

использовании ИИ

• Проблема достоверности данных, предоставленных ИИ

• Снижение уровня критического мышления

• Понижение академической честности, плагиат

• Рост нагрузки на педагогов, недостаток необходимых специалистов

• Сокращение живого общения, снижение уровня социализации

Преимущества

Риски
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Внедрение ИИ в образовательный процесс Процесс обучения взаимодействию с ИИ 

Вход: студенты с разной 
подготовкой, преподаватели, 

ресурсы, данные

Стратегия программы: 
подготовка специалистов 

имеющих навыки 
взаимодействия с ИИ

Инфраструктура:
LMS, Облако, GPU, 

датасеты

Процесс обучения студента ИИ
ИИ поддержка обучения:
адаптивные траектории, 

автопроверка, ассистенты

Базовые знания: математика, 
программирование, основы ML

Модели ML: 
Регрессия, классификация, кластеризация

Глубокое обучение:
Нейросети, CV, NLP

Проектная работа: 
Хакатоны, промышленные задачи

Этика и ответственность ИИ

Выход: Hard Skills (ML, DL, DS),
Soft Skills ( Критическое мышление, 

работа в команде),
портфолио проектов

Обратная связь:
аналитика результатов, 

корректировка программ



Новые технологии в социо-гуманитарном образовании

Ключевые технологические тренды, 
открывающие новые возможности:

Генеративный ИИ

Роботизация 

Большие данные 

Метавселенные

Нейроинтерфейсы

Студенты социо-гуманитарных направлений особенно 
востребованы в следующих технологических нишах:

Генерация 
контента 

Разработка 
голосовых 

интерфейсов 

Обучение 
нейросетей

Создание 
цифровых 
аватаров

Дизайн 
ĸогнитивных

сервисов 

Разработĸа
этичесĸих

фреймворĸов
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Решение legal 
tech право

Программа 
Финтех

Прогнозирование 
трендов

Аналитика 
данных

Интеллектуальные 
транспортные 
системы ИТС



Ключевые группы навыков для будущих специалистов:
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2. Когнитивные навыĸи:

• Системное мышление

• Критичесĸий анализ информации

• Креативное решение проблем

• Междисциплинарное мышление

• Метаĸогнитивные навыĸи (умение 

учиться)

1.Цифровые навыĸи:

• Базовое программирование (Python, R)

• Анализ данных

• Работа с инструментами визуализации

• Основы UX/UI дизайна

• Навыки работы с CMS и цифровыми 

платформами

3. Социальные навыĸи:

• Кросс-ĸультурная ĸомпетентность

• Виртуальное сотрудничество

• Эмоциональный интеллеĸт

• Навыĸи фасилитации и медиации

• Адаптивное лидерство
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«Практико-ориентированное обучение – важный шаг для 
обеспечения отрасли специалистами» 

Шестаков Илья Васильевич

Руководитель Федерального агентства по рыболовству

Росрыболовство активно взаимодействует с вузами:

Рыболовство – одно из самых 

прибыльных отраслей России (Росстат 

за май 2025 года)

Рыболовство в нацпроектах:

✓ Эффективная и конкурентная 

экономика

✓ Экология

✓ Кадры

✓ Федеральная программа 

«Модернизация и стимулирование 

развития рыбохозяйственного 

комплекса»

• Астраханский государственный технический 

университет

• Камчатский государственный технический 

университет

• Дальневосточный государственный технический 

университет 

• Калининградский государственный технический 

университет

• Керченский государственный морской 

технологический университет 



Использование ИИ в рыболовстве 
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• мониторинг наличия и перемещения рыбных

ресурсов,

• определение рынков сбыта различных видов

продукции и мониторинг постоянного и

сезонного спроса,

• оценка состояния и перспективы развития

специализированной и транспортной

инфраструктуры,

• регулирование квот и др. мероприятия с целью

создания условий для сохранения и увеличения

популяций,

• определение перспектив экологического

состояния бассейнов вылова продукции

Добыча

МОРЕ И БЕРЕГ

• автоматизация сортировки, калибровки и разделки,

• контроль качества,

• автоматизация обеспечения необходимых параметров для сохранности
продукции на всех этапах ее переработки, перегрузки и хранения

Прогнозирование
• управление судами,

• определение оптимальных маршрутов передвижения,

• определение промысловых локаций,

• Обеспечение безопасности (неблагоприятные погодные условия, защита от 

столкновения с другими судами и прочими опасными предметами, 

наблюдение за штатным состоянием оборудования и грузов на палубе и в 

трюмах, отслеживание нарушений, влияющих на безопасность работы 

персонала),

• недопущение несанкционированного вылова, 

• предупреждение о приближении неопознанных судов, в том числе, пиратов, 

• автоматизация процессов работы с такелажем, рыболовецким и прочим 

оборудованием

О

Б

Р

А

Б

О

Т

К

А



Использование ИИ в рыболовстве 
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• определение максимально удобных точек сбыта,

• использование онлайн платформ для сбыта
продукции,

• расчет стоимости продукции с учетом доставки до
потребителя,

• разработка логистических цепочек,

• автоматизация складских операций,

• отслеживание и предсказание негативных условий
для продаж в конкретных локациях (забастовки,
техногенные и природные катаклизмы, военные
действия и т.д.)

• автоматизация процессов документооборота

Логистика и продажа

• первоначальный отбор и отсев персонала и учащихся,

• определение востребованности различных категорий персонала,

• подбор персонала с помощью цифровых платформ,

• оптимизация штатного расписания с учетом внедрения
современных технологий,

• прогнозирование востребованности специалистов различных
профессий на перспективу по численности и профессиональной
подготовке,

• использование современных технологий в стационарном и
дистанционном обучении и переподготовке кадров,

• использование VR и AR тренажеров

Подготовка кадров



Цифровизация рыбной отрасли: технологии против кадрового 
голода
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1. Снизит количество рабочих мест на самых тяжелых и

опасных участках, сократит большой объем

низкоквалифицированного ручного труда, переведет в

режим автоматизации большое количество операций,

связанных с оформлением документооборота.

2. Повысит эффективность использования имеющегося

персонала.

3. Снизит затраты на подготовку новых сотрудников.

4. Улучшит безопасность и условия труда.

5. Создаст современные рабочие места, привлекательные

для молодых квалифицированных специалистов.

ИИ в рыболовстве решит проблему дефицита кадров

комплексно:



Учебно-методическое пособие

14

Учебно-методическое пособие представляет собой комплексный
ресурс для изучения искусственного интеллекта (ИИ), включающий в
себя как теоретические основы, так и практические задания. В
пособии содержатся обширные теоретические основы, десять
лабораторных работ и четыре практических задания, которые можно
выполнять в различных средах разработки с использованием языка
программирования Python.

Практические работы могут быть реализованы в текстовых
редакторах и специализированных программных продуктах, таких
как ComfyUI и LM Studio. Лабораторные и практические задания
направлены на закрепление теоретических знаний и формирование
необходимых навыков для настройки и работы с системами ИИ.
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Создание проекта с

использованием ИИ сейчас

может стать поворотным

моментом в вашей карьере.

Возможность стучится в

дверь. ИИ манит. Требуются

первопроходцы. Переживите

революцию. Формируйте

будущее. Сохраните свое

наследие. Время пришло.

Действуйте или сожалейте.

Спасибо за внимание!


